EXPUNERE DE MOTIVE

Sectiunea 1:
Titlul proiectului de act normativ
Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului pentru completarea art. 12
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor
publice

Sectiunea a 2-a:
Motivul emiterii actului normativ

1. Descrierea situatiei Potrivit art. 5 din O.G. nr. 26/1994 privind drepturile de
actuale hrana, in timp de pace, ale personalului din sectorul de
apdarare nationald, ordine publicd si sigurantd nationala,
valoarea financiard a normelor de hrana se stabileste si se
actualizeazd periodic, in mod unitar, de catre Ministerul
Apararii Nationale, in functie de indicii preturilor de consum
publicati de Institutul National de Statisticd, daca rezulta
diferente de peste 5% fatd de luna in care s-a stabilit ultima
valoare.

Potrivit art. 4 din O.G. nr. 51/1994 privind drepturile de
echipament si materiale de resortul echipamentului, In timp
de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationala,
ordine publicd si sigurantd nationald, valoarea financiara
anuald a normelor de echipare, precum si valoarea financiara
a drepturilor de echipament la care au dreptul cadrele
militare in conditiile art. 3 se stabilesc de citre conducétorii
institutiilor publice prevazute la art. 1, in functie de preturile
la care se aprovizioneaza articolele cuprinse in norme.

Ins3, tindnd seama de constrangerile financiare impuse de
politicile bugetare adoptate de statul romén ca raspuns la
criza cu care s-a confruntat economia nationala, incepand cu
anul 2010, drepturile de hrand si de echipament cuvenite
personalului din sectorul de apéarare nationald, ordine
publicd si securitate nationald nu au mai fost acordate la
valoarea actualizatd, potrivit normelor legale in vigoare.
Astfel, in anul 2010, incepand cu data de 3 iulie, potrivit art. |-
2 alin. (1) lit d) din Legea nr. 118/2010 privind unele masuri |- - .

1




necesare in vederea restabilirii echilibrului bugetar, valoarea
financiard a normelor de hrand si de echipament a fost
diminuata cu 25%.

In anii 2011 §i 2012, s-au intreprins unele demersuri
normative in vederea revenirii la valoarea financiard a
normelor de hranid si de echipament anterioare intrérii in
vigoare a Legii nr.118/2010, fard insd sd se atingd nivelul
avut in luna iunie 2010.

In anii 2013 si 2014, prin actele normative referitoare la
stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar
valoarea financiara a normelor de hrana a fost mentinuta la
nivelul din luna iunie 2010.

In anul 2015, incepand cu 1 ianuarie, potrivit art. 12 alin. (1)
din O.u.G. nr. 83/2014 privind salarizarea personalului plétit
din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice, valoarea financiard a
normelor de hrand si de echipament a fost mentinutd la
nivelul avut din luna decembrie 2014, adicd cel din luna
iunie 2010.

2. Schimbari
preconizate

Tindnd cont de obligatiile legale care revin institutiilor din
sectorul de apdrare nationala, ordine publica si securitate
nationald de a asigura drepturile instituite prin dispozitiile
legale pentru personalul propriu, precum si de evolutia
ascendentd a preturilor de consum in perioada 2010-2015,
este necesard armonizarea valorii drepturilor acordate efectiv
personalului cu cea prevazuta de cadrul normativ specific, in
vigoare.

Astfel, adoptarea prezentului act normativ va permite
acordarea corectd a drepturilor de hrand si de echipament,
respectiv la valoarea actualizatd la nivelul anului 2015.

3. Alte informatii

Legislatia specificd aplicabila personalului din sistemul
national de apérare, ordine publicd si securitate nationala
implica portul obligatoriu al uniformei, precum si dreptul, in
timp de pace, la hrand gratuitd, institutiile publice
angajatoare avand obligatia de a asigura drepturile instituite
prin dispozitiile legale pentru personalul propriu.

Totodatd, desfasurarea anumitor actiuni si misiuni specifice
impiedicd asigurarea hrénirii in naturd, neactualizarea
alocatiei valorice pentru drepturile de hrana fiind de natura a
afecta semnificativ desfisurarea in conditii optime a
misiunilor incredintate.

De asemenea, se impune asigurarea unui cadru unitar de |

aplicare a unor dispozitii referitoare la acordarea unor | "

drepturi specifice, asigurarea unui tratament egal si'|"
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nediscriminatoriu personalului din sectorul de aparare
nationala, ordine publici si securitate nationala care participa
la misiuni comune atat pe teritoriul national, precum si in
misiuni si operatii ale UE sau sub mandatul ONU, NATO si,
respectiv. al OSCE, respectiv interoperationalizarea
misiunilor comune, inclusiv a celor desfasurate pe teritoriul
Romaniei implica stabilirea unui raport optim intre resursele
logistice si financiare alocate, in functie de volumul si
complexitatea activitatii si rezultatele agteptate.

Sectiunea a 3-a:

Impactul socio economic al proiectului de act normativ

1. Impactul macro-
economic

Prezentul act normativ nu are impact la nivel

macroeconomic.

2. Impactul asupra
mediului de afaceri

Prezentul act normativ nu are impact asupra mediului de
afaceri.

3. Impactul social

Prezentul act normativ nu are impact la acest nivel.

4. Impactul asupra
mediului

Prezentul act normativ nu are impact asupra mediului.

5. Alte informatii

Nu au fost identificate

Sectiunea a 4-a:

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atat pe termen scurt,
pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe S ani)

-mii Lei -
: : Anul Urmatorii 4 ani Medi
Indicatori curent ape
2015 2016 2017 2018 2019 5 ani
1 2 3 4 5 6 7

1. Modificéri ale
veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din
acesta:

(i) impozit pe profit

(i) impozit pe venit

b) bugete locale:

(1) impozit pe profit

¢) bugetul asigurérilor
sociale de stat:




(1) contributii de
asigurari

2. Modificari ale
cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din
acesta:

(i) cheltuieli de personal

(1) bunuri si servicii

(iii) transferuri intre
unitati ale administratiei
publice

b) bugete locale:

(i) cheltuieli de personal

(i1) bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:

(i) cheltuieli de personal

(ii) bunuri si servicii

3. Impact financiar,
plus/minus, din care:

a) buget de stat

b) bugete locale

c) bugetul asigurdrilor
sociale de stat:

4. Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

5. Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

6. Calcule detaliate
privind fundamentarea
modificarilor veniturilor
si/sau cheltuielilor
bugetare

7. Alte informatii

Actualizarea drepturllor se face cu incadrarea in cheltulehle
de personal aprobate prin buget. '
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Sectiunea a 5-a:
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

1. Proiecte de acte

. . Nu este necesard emiterea de acte normative suplimentare.
normative suplimentare

2. Compeatibilitatea
proiectului de act
normativ cu legislatia
comunitard in materie.

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Decizii ale Curtii
Europene de Justitie si | Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
alte documente

4. Evaluarea

.o Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.
conformitatii

Denumirea actului sau
documentelui
comunicat, numarul,
data adoptarii si data
publicarii

Gradul de conformitate (se

< < Comentarii
conformeaza/nu se conformeaza)

5. Alte acte normative
si/sau documente
internationale din care
decurg angajamente

6. Alte informatii Nu au fost identificate

Sectiunea a 6-a:
Consultirile efectuate in vederea elaborarii proiectului de act normativ

1. Informatii privind
procesul de consultare
cu organizatii non- Elaborarea proiectului de act normativ nu a necesitat astfel
guvernamentale, de consultari.

institute de cercetare si
alte organisme implicate

2. Fundamentarea
alegerii organizatiilor cu
care a avut loc
consultarea, precum $i a
modului in care
activitatea acestor
organizatii este legata
de obiectul proiectului
de act normativ

Elaborarea proiectului de act normativ nu a necesitat astfel
de consultéri.




3. Consultérile
organizate cu
autoritatile
administratiei publice
locale, in situatia 1n care
proiectul de act
normativ are ca obiect
activitati ale acestor
autoritati, in conditiile
Hotararii Guvernului nr.
521/2005 privind
procedura de consultare
a structurilor asociative
ale autoritatilor
administratiei publice
locale la elaborarea
proiectelor de acte
normative.

Elaborarea proiectului de act normativ nu a necesitat astfel
de colaboriri.

4. Consultarile
desfasurate in cadrul
consiliilor
interministeriale, in
conformitate cu
prevederile Hotararii
Guvernului nr 750/2005
privind constituirea
consiliilor
interministeriale
permanente

Elaborarea proiectului de act normativ nu a necesitat astfel
de consultéri.

5. Informatii privind
avizarea de cétre:

a) Consiliul Legislativ

b) Consiliul Suprem de
Apdrare a Tarii

¢) Consiliul Economic
si Social

d) Consiliul
Concurentei

¢) Curtea de Conturi

Consiliul Legislativ a avizat favorabil proiectul de ordonanta
de urgentd a Guvernului prin avizul nr. 689/2015.

6. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 7-a: Activititi de informare publica privind elaborarea si
implementarea proiectului de act normativ

1. Informarea societatii
civile cu privire la

Proiectul de act normativ nu se referd la societatea civila.

6




necesitatea elaborarii
proiectului de act
normativ

2. Informarea societatii
civile cu privire la
eventualul impact
asupra mediului in urma
implementarii
proiectului de act
normativ, precum si
efectele asupra sanatitii
si securitatii cetatenilor
sau diversitatii
biologice.

Proiectul de act normativ nu se refera la acest subiect.

3. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 8-a:
Masuri de implementare

1. Masurile de punere in
aplicare a proiectului de
act normativ de citre
autoritdtile
administratiet publice
centrale si/sau locale -
infiintarea unor noi
organisme sau
extinderea
competentelor
institutiilor existente

Punerea in aplicare a prevederilor cuprinse in proiect se va
asigura de catre institutiile din sectorul de apérare, ordine
publica si securitate nationald.

2. Alte informatii

Nu au fost identificate.




Fatd de cele prezentate, a fost promovatd prezenta Lege privind aprobarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului pentru completarea art. 12 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 83/2014 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice In anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor publice, pe

care o supunem Parlamentului spre adoptare.

PRIM-MINISTRU INTERIMA




